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والعط��اء  الجه��ود  في��ه  نضاع��ف  جدي��د  ع��ام 
المتواص��ل ومواصل��ة التحدي��ات  لمس��يرة الهيئ��ة  

الطبي��ة  والصحي��ة 
وأتعهد بالسعي الدائم لتطوير الهيئة بالتعاون 
مع طاقم العاملين الرائع فيها لتحسين تقديم 

الخدمات الطبية  وفق الامكانيات المتاحة 
رغ��م ماتعيش��ه بادن��ا من ظ��روف صعبة جراء 
ع��داوان غاش��م وس��افر ولس��تة أع��وام متتالي��ه 
؛ فنح��ن الي��وم نتطل���ع قُدُمً��ا للتط��و�ر والت�ق��دم 

ائم  الد�
إذ يعم��ل المستش��فى جاه��دًا عل��ى بن��اء مش��اريع 
ة لتوف��ير ش��ت�ى الخدم��ات الصحي�ة   جدي��دة ع��د�
الجديدة والمتطو�رة و يشمل العديد من الأقسام 

ات الحديثة والمعد�
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يجس��د ه��ذا التقري��ر حج��م القوى البش��رية داخ��ل الهيئ��ة والبيانات الاحصائي��ة للحالات 

ال�تي تم اس��تقبالها خ�لال النص��ف الأول م��ن الع��ام ٢٠٢٠م في ص��ورة مبس��طة تس��اعد صن��اع 

الق��رار عل��ى التخطي��ط والتقيي��م والمتابع��ة الس��ليمة؛ ويتك��ون ه��ذا التقري��ر م��ن الجان��ب 

الأول : الجان��ب الإداري وفي��ه نب��ذه مختص��رة ع��ن جح��م الق��وى العامل��ة بالهيئ��ة يلي��ه 

الجانب الثاني : الجانب الفني متضمناً الاحصائيات الصحية التي تم تقديمها للمترددين 

عل��ى الهيئ��ة في مختلف مرافقها كالعي��ادات الخارجية والطوارئ والعمليات الجراحية 

وأقس��ام الرق��ود ومرك��ز الط��وارئ التوليدي��ة وغيرها م��ن المرافق الصحي��ة للهيئة ويليه 

الجانب الثالث : الجانب المالي والذي يتضمن رسوم الخدمات المحصلة عن تلك الخدمات 

المقدم��ة للمرضى  ونفقات تش��غيلية

ونختم بذلك الجانب الرابع : ابرز المشاريع التي تم تنفيذها خلال النصف الأول ٢٠٢٠م
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الجانب الإداري
نبذة عن القوى العاملة بالهيئة وحجم الكادر 

الوظيفي المحلي والأجنبي 

تتمثل رؤية الهيئة في هذا الجانب في رفع الجهود
 وتعزيز أداء النظام الصحي والموارد البشرية 

من أجل المساهمة في تحقيق تقديم خدمات صحية 
بالشکل المطلوب
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الزاوية  حجر  هي  البشرية  الموارد  العامة  الإدارة  إن     
من  الادارة  وتعتبر  المجالات    من  مجال  أي  نجاح  في 
تقوم  كونها  للهيئة  والمهمة  الاستراتيجية  الادارات 
والتنظيم  التخطيط  عملية  في  استراتيجي  بدور 
الكادر  اداء  على  والرقابة  الكفاءة  وتنمية  وتكوين 
من  المطلوبة  الاحتياجات  وتحديد  بالهيئة  البشري 
الكادر البشري لاستمرار تقديم الخدمة الطبية وأيضا 
بحسب  والاختصاصات  المهام  بتوزيع  التنظيم  عملية 
والمتابعة  الاشراف  عملية  في   ...... والأقسام  الادارات 
بين  والتنسيق  الاتصال  قنوات  على  للحفاظ  والتقييم 
القيادة العليا لضمان تحقيق الاهداف التي تسعى اليها 

. المرسومة للإدارة  الهيئة وضمان تنفيذ الخطة 
متابعة  إلى  البشرية  للموارد  العامة  الادارة  وتسير      
وظائفها  لممارسة  تنفيذها  المطلوب  للسياسات  القيادة 
العمل  قوة  من  الاحتياجات  وتحديد  وجه  اكمل  على 
الموظفين  وتدريب  وتوجيه  الكفاءات  وتعيين  واختيار 
الاستحقاقات   لصرف  المناسبة  الآلية  وتحديد 
تجاه  الموظف  التزام  وتدعيم  الاداء  تقييم  وأنشطة 
الهيئة ، حيث وان الغاية الاساسية للإدارة هي تحقيق 
إلا  يتحقق  لن  وهذا  الخدمات  وأفضل  النتائج  أفضل 
من خلال قوة العمل والعمل بروح الفريق الواحد رغم 
الغاشم على بلادنا ونتيجة  العدوان السعودي  استمرار 
إلينا  الموكلة  لذلك تم بعون الله انجاز الاعمال والمهام 
هذا   خلال  من  سيادتكم  إلى  نرفع   أن  يسرنا  والتي 
وكذلك  المنجزة  والمهام  الاعمال  تلك  حول  التقرير 
نواجها  التي  والعراقيل  العمل والصعوبات  كيفية سير 
الحلول  وضع  وتم  البشرية  للموارد  العامة  الإدارة  في 
التي  والاشكاليات  الصعوبات  تلك  لتلافي  اللازمة 

نواجهها.

مدير عام الموارد البشرية 
أ/ علي محسن الجدرة
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الإجماليمتطوعينمتعاقدينمنتدبينثابتين اناثذكوراناثذكوراناثذكوراناثذكور
1106452312033310135672

MZ على  النحو الاتي Ÿلàحركة ال‘وى العاملة خ˝ل النصف الأول من العام 2٠2٠م  و kالكادر  ا0لي ∑وج Õبل
ا������� ا������� ��د (١٧٠) ����  �• 
ا������� ا������� ا������� �� ��� ا��ا�� (٤)�• 
��ام ���د دا���� ���� ��� ا����� ��د(٢٥) ������ �� ��/ ا���ب ا��ول و ��د (٣) ������ •  ا������� ا���� �� إ

�� ��� ا�����ت ا����� و ��د (٣) ������ �� ��� ا������ و��د (٥٧) ������ �� ��� ا���� ����� ا��������� ������ 
ا����� (���ل ����� ) ��د (٣١) ���� و��د(١١) �� ���د ا��ى�

ا��������� �� ا���در ا����� ا���� �� ا������ ���� �����ل ����ً �� ا���در ا������ ���ل ا���م ٢٠٢٠م (١٨)�• 
ا��������� �� ا��������� ا������ ��د (٤) ����� ��� ��/ ا�����  و��د (١) ��� ��/وزاره ا���� ا����� وا����ن�• 
ا������� ا������� ����� �� ا�����  �� ���� ا����� ا������ ��������� ��د(٣) ���� �• 
ا������� ا������� �� وزارة ا������ و���� ���� ا������ ��������� ��د (١٩) �• 
ا������� ا������� ����� �� ا����� و��زا�� �������� �� ����� ا����� ا����� ��د (٢٥) ���� و������• 
ا������� ا������� ����� �� ا����� و�� زا�� �������� �� ا��دارة ا������ ��������� ��د(٤) �����• 
ا������� ا������� ����� �� ا����� و�� زا�� �������� �� ���� ا���� ������ت ��د(١)�����• 
ا������� ا������� ����� �� ا����� �� ا����ز ا�����ي ������� وا������� ��د(١)� • 
ا������� ا������� ����� �� ا����� �� ا������ ا����� ��د(١)�• 
ا������� ا������� ����� �� ا����� �� ا����� ا���� ��د(١)�• 
�� وا����� ������� ��د  (٤٤٥)�•  ا������� ا������� ����� �� ا�����م ا��دار

حجم
القوى العاملة:-
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القسم
اخصائي 
جراحة 
عامة

أخصائي 
E.N.T

أخصائي  
نساء 
وولادة

أخصائي 
تخدير

مخ 
واعصاب

اخصائي 
طوارئ 

عامة

أخصائي 
عظام

اخصائي 
مسالك 
بولية

أخصائي 
أطفال

أخصائي 
باطنية 
وقلب

جراح 
ميداني

اخصائي 
اشعة

اخصائي
الاجماليممرضة

عيون

عدد 
العاملين

18ـــ2-211121221ـــ3يمني

015--ـــ--1--12--أجانب

2123-331131221-3الاجمالي

الجمهوري  المستشفى  بهيئ�ة  العاملة   والأجنبي�ة  المحلية  التخصصية  الكوادر  تو�يع  يوضح  جدول  
التي تم التعاقد معهم والمرسلين من البعثة ال�وسية ويمارسون أعمالهم:

الكادر  تقييم جميع  والالتزام بحيث يمكن   Ωوالانضبا الاداء  ناحية  الموظف من  تقييم  الي يمكن عن طريقها  الوسيلة  وهي 
بالشكل الصحيx وبكل حيادية على ضوء ذلك يتم تطبيق مبدأ الثواب والعقاب دون مواجهة أي اشكال خال صرف مستحقات 
أو ا°اذ الإجراء حيث   وإدارة الضبط الإداري تقوم بواجباتها بالشكل المطلوب في  هذا الجانب وذلك من  خال حركة الدوام 

والتعقيبات اليومية والي تهدف بشكل عام الى الحفاظ على النظام والانضباΩ الوظيفي 

الضبط الإداري
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إدارة التدريب 
والتعليم المستمر

تتمثل رؤية الهيئة إلى 
تقديم الخدمات من خلال 

التدريب وبناء القدرات 
البشرية لجميع كوادر الهيئة 
من خلال الاستمرار في 
تأهيلهم وتمتين خبراتهم
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الدورات التدريبية التي تم تنفيذها خلال للنصف الأول ٢٠٢٠م

دورة تدريبية في مجال الجودة النوعية في المختبرات الطبية

الدورات التدريبية التي تم اقامتها في صنعاء )مستشفى الكويت الجامعي(  لمواجهة فيروس كورونا المستجد

دروة تدريبية في مجال أخلاقيات المهنة

دورة القابلات العاملات بمركز الطوارئ التوليدية 

المستهدفيناسم الدورة التدريبية

المخبريين

فنيين

فنيين

القابلات

دورة تدريبية في مجال اساسيات الرعاية التنفسية والتنفس الصناعي 

Mass Causality Planدروة تدريبية في مجال التعامل مع الإصابات الجماعية

العناية المركزة

فنيين

ورشة العمل الخاصة بالجراحين الُمقامة في فندق حجة 

دروة تدريبية في مجال الرعاية التنفسية والتنفس الصناعي بصنعاء 

اخصائيين

العناية المركزة

دورة تدريبية في مجال مكافحة العدوى ضمن الخطوات الإحترازية لمواجهة فيروس كورونا

التدريب الميداني لطلاب المعاهد والكليات

فنيين وعمال النظافة والحراسة

طلاب الكليات 

فنييندروة تدريبية TOT في إدارة الحالات ومكافحة العدوى
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حرصت قيادة الهيئة عبر إدارة النظم 
والمعلومات السعي وراء سبيل تطوير 
الهيئة  داخل  والفني  المهني  الأداء 
وحوسبة أعمال الهيئة في إيجاد نظم 
مثلت  والي  ومالية(  )إدارية  شاملة 
المهام  جميع  تنفيذ  في  نوعية  نقلة 
وكفاءة  بدقة  العاملين  من  المرجوة 

عالية وتوفير الوقت والجهد والمال

تتمثل رؤية الهيئة في توفير نظم 
وقواعد بيانات صحية وإدارية ومالية 
حديثة مدعمة بالتقنيات المتطورة، 

ووضع ذلک ضمن أولوياتها

        الøfl› وflœiية الم√لÁمات
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تعمل إدارة النظم والمعلومات وبشكل مستمر بdجراء العديد من التطورات 
البرمجية والتقنية والي تعمل في وضعي الاتصال وعدم الاتصال وذلك 
والمرونة في  والأمان  السرعة  ناحية  أجل رفع كفاءة الخدمة من  من 
≤نحها  الي  التسهيات  خال  من  والتقارير  المعلومات  على  الحصول 

إدارة الهيئة في توفير الأنظمة والبرمجيات 

الأنظمة التي تم توفيرها بالهيئة

01

06

05

02

03

04

نظام المستشفيات

نظام المشتريات والمخازن

نظام الموارد البشرية

الأستاذ العام-نظام الحسابات 

نظام إدارة الأصول الثابتة

نظام المبيعات والعملاء
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• جمع البيانات ومراجعتها وتحليلها
• التدري��ب عل��ى عملي��ة جم��ع البيان��ات عل��ى مس��توى جمي��ع مراف��ق 

الهيئ��ة.
• مراجع��ة المؤش��رات وم��دى تطابقه��ا م��ع البيان��ات ال��واردة والمؤش��رات 

الاحصائي��ة.
• تحلي��ل البيان��ات الخاص��ة بالتقريرالإحصائ��ي واس��تخراج المؤش��رات 
لتقيي��م الخدم��ات المقدم��ة م��ن أقس��ام الهيئ��ة الصحي��ة بالتع��اون م��ع 

إدارة النظ��م والمعلوم��ات
• التغذية الراجعة مع الإدارات ذات العلاقة

الإحصاء والسجلات الطبية
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شهد النصف الأول من العام ٢٠٢٠م  انجازات وتطورات في هيئة المستشفى الجمهوري واستحداث 
الادارات والاقسام الضرورية واللازمة ، وكان من تلك الانجازات انشاء المركز الاعلامي للهيئة 

وتتركز مهام المركز الاعلامي في الاعداد والتحضير لمختلف الانشطة والفعاليات التي تقيمها 
الهيئة اضافة الى ادارة الموقع الالكترونية للهيئة وصفحة الفيسبوك وقناة اليوتيوب وتوثيق 

 الانجازات الطبية والتنموية التي تشهدها الهيئة.
وبعد صدور قرار انشاء المركز الاعلامي وتشكيل الهيكل الاداري للمركز، باشر المركز العمل 
باعداد وانتاج العديد من الاعمال الاعلامية التي توثق انشطة الهيئة المختلفة ونشرها اعلاميا 

وعلى صفحات الهيئة بما يعكس الصورة الايجابية لعمل الهيئة ويكون المركز الاعلامي بمثابة 
 حلقة وصل بين المجتمع والهيئة..

لقد نفذ المركز الاعلامي العديد من الانشطة والاعمال ومنها اعداد الافلام الوثائقية عن 
 الانجازات الطبية والانجازات الانشائية التي شهدتها الهيئة منذ بداية العام ٢٠٢٠م وحتى اليوم 

يسعى المركز الاعلامي الى تقديم خدمة اكبر وابراز الصورة الايجابية للهيئة بما يعزز ثقة 
المجتمع في الخدمات الطبية والعلاجية والاسعافية التي تقدمها للمجتمع بشكل عام...

المركز الإعلامي
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   الإÅاÏÖ ال√امة للشÁÚ· الœاfiÁfiية        المراq√ة الÇا{لية
تم إنشاء وتنظيم إدارة المراجعة الداخلية في الجهاز الاداري للدولة ووحدات القطاع الاقتصادي 

وذلك بموجب القرار الجمهوري رقم )5( لسنة 2010م 
المعاييرالمهنية �  ضوء  في  الرقابية  وواجباتها  وإختصاصاتها  مهامها  وأداء  عملها  تنظيم  يتم 

وقواعد السلوك المهني.
تتبع إدارة المراجعة الداخلية رئيس الهيئة مباشرة و°ضع لإشرافه .� 
الهيئة �  لرئيس  والمشورة   xالنص تقدم  إستشارية  مرجعية  الداخلية  المراجعة  إدارة  تعتبر 

و∫ارسة  أعمالها  تنظيم  في  الكاملة  بالإستقالية  وتتمتع  الهيئة  في  الإدارية  والقيادات 
مهامها وإختصاصاتها .

الأهداف :
مساعدة الهيئة على تحقيق اهدافها والحد من المخاطر الي قد تتعرö لها .� 
تحسين أداء الهيئة و≤كينها من إستخدام الموارد المتاحة بكفاءة وفعالية .� 
ترشيد الانفاق والحد من الآثار السلبية المترتبة على العبث بموارد الهيئة � 
ترسيخ مقومات الحكم الجيد والادارة الرشيدة في الهيئة .� 

المهام والاختصاصات :
الت`كد من مدى الألتزام بالقوانين واللوائx المعمول بها � 
التحقق من سامة وإكتمال الوثائق المقدمة للصرف والعرö الصحيx للبيانات المالية والادارية .� 
دراسة وتقييم أنظمة وأساليب الرقابة الداخلية بالهيئة .� 
التحقق من توفر الحماية الكافية لأموال و∫تلكات وأصول الهيئة حفاظاً عليها من الضياع والاختاس � 

والسرقة .
الت`كد من فعالية هيكل الرقابة.� 
متابعة الجوانب التنظيمية والادارية داخل الهيئة .� 
الت`كد من مدى كفاية برامج للتدريب وتنمية المهارات والمحافظة علي الموارد البشرية المتاحة � 

للهيئة 
الت`كد من مدى تحقيق الاهداف المخططة نشاΩ وبرامج الهيئة� 
 المشاركة في حصر وتقييم أصول و∫تلكات الهيئة� 
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20202020

   الإÅاÏÖ ال√امة للشÁÚ· الœاfiÁfiية

والمخالفات في  التجاوزات  بالتحقيقات حول  المتعلقة  القضايا  القانونية بمتابعة  الشئون  إدارة  تقوم 
الادارات والاقسام بالهيئة اضافة الى إصدار القرارات للإدارات والاقسام والقرارات الخاصة بالمناقصات 
وكذلك عقود الايجارات وقرارات التعيين واي تكاليف تصدرها ادارة الهيئة كما أنها ≤ثل الهيئة 

I: أمام الجهات القضائية والأمنية لمواجهة اي قضايا حيث انجزت الأعمال التالية

قرارات 
التكليف
18

عقود

51

استشارات 
خارجية
3

قضايا 
 وتحقيقات

إدارية

12
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20202020

ƒËÖوالمشا ºطي~jال ÏÖاÅc        

تلعب إدارة التخطيط والمشاريع دوراً هاماً في تطوير الخدمات الصحية بالهيئة عن طريق :
تنفيذها �  ومتابعة  المعنية  الإدارات  مع  بالتنسيق  والسنوية  الدورية  والبرامج  الخطط  إعداد 

وتقييمها 
التنسيق مع الصناديق والمنظمات الداعمة للتدخل والمساهمة لتنفيذ بعò الخطط والبرامج � 

بالهيئة 
 إعداد الدراسات والكميات الخاصة بالأجهزة والمعدات والأثاث الطبية والمكتبية حسب خطط � 

الإدارات والأقسام.
وترميم �  وتوسعة  الجديدة  بالمشاريع  الخاصة  الهندسية  والرسوم  الكميات  الدراسات  إعداد   

الأقسام حسب الخطط .
المساهمة في إعداد الموازنة العامة مع الإدارات ذات العاقة .� 
متابعة وزارات )الصحة العامة I التخطيط والتعاون الدوليI المالية( وذلك لاعتماد مشاريع � 

مركزية لت`هيل الهيئة..
 � Kالت`هيلK التوسعة K الترميم I الأشراف والمتابعة على سير تنفيذ الأعمال المنجزة في ) البناء

التجهيز والت`ثيث(.
الإدارات ذات �  بالتنسيق مع  الي تم تنفيذها وتجهيزها و ترميمها وصيانتها  المشاريع  استام 

العاقة  
  القيام بالأعمال اللوجستية بالهيئة � 
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20202020

ŸÁë˜ا ÏÖاÅc
ق��ام الاK Ä رئي��س الهيئ��ة بdص��دار ق��رار إنش��اء إدارة الأص��ول وتم توف��ير المق��ر المناس��ب ورف��د 
الإدارة بمختص��ين م��ن ذوي الكف��اءة والاختص��اî كم��ا تم العم��ل عل��ى توف��ير الأث��اث 
والتجهي��زات المكتبي��ة وخزان��ة حديدي��ة وكل متطلب��ات الإدارة والتنس��يق والتع��اون معه��ا 

في توف��ير البيان��ات وأرش��فة وحف��¿ الوثائ��ق
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الصياfiة والjج„يزات

العم‹ المنvزم

1
 تجهيز مواصفات ثاجات الأدوية بتوجية من رئاسة الهيئة والشؤون الإدارية  بطلب ر5ي تم 

الرفع به من قبل الصيدلية المركزية ومخازن الطوارئ التوليدية

2
صيانة أجهزة سنتر فيوج عدد )٢( من ورشة صيانة الأجهزة الطبية وتسليمها للمختبر تلبية لطلب 

الأحتياج
صيانة جهاز Oven وتسليمه للمختبر3

4
تسليم موضx أفام أشعة الى قسم العيادات الخارجية تلبية لطلب إحتياج  تم الرفع به الى رئاسة 

الهيئة 
تجهيز مواصفات الأجهزة الخاصة بطلبية المختبر الجديد والرفع بها الى رئاسة الهيئة5

6
فرز مخازن الهيئة )السوائل G الغرابي( وإحضار عدد من الأجهزة والمعدات الطبية  قابلة للرجوع 

للخدمة ضمن مشروع تقييم الأصول
القيام بمهام مشروع  تقييم الأصول  كلجنة فرعية لتقييم المعدات والتجهيزات الطبية 7
تركيب وتشغيل أجهزة طبية وصلت حديثا لقسم العزل بالهيئة 8

9
المساهمة في فحì وإصاح أجهزة التنفس الصناعي في قسم العناية المركزة تلبية للحالة الطارئة 

بالتعاون مع أطباء با حدود

10
إصاح عدد من الأجهزة العاطلة المتواجدة في ورشة صيانة الأجهزة الطبية وتجهيزها في حال 

إحتياج ل˙قسام 

11
تجهيز خطه ودليل شامل لقسم صيانة الأجهزة الطبية لترتيب أعمال القسم وصيانة الأجهزة 

بالهيئة 
 إصاح جهاز المندري قسم المختبر وتغيير لمبة الجهاز الداخلية لتوقف السابقة عن العمل 12
صيانة جهاز ال� CBC الخاî بقسم المختبر13
صيانة جهاز الكمبريشن الخاî بتفتيت الحصوات في قسم العمليات الجراحية14
تركيب عدد )٢( أجهزة تدفئة المواليد في قسم الحاضنات15
تركيب عدد )٢( أجهزة سي باب موبايل  في قسم الحاضنات16
تركيب عدد )٢( أجهزة سي باب ¶مول  في قسم الحاضنات17

18
تم اعداد وتقديم دورة تدريبية فنية وارشادية شامله على مواصفات و∫يزات وطرق الاستخدام 

والتعامل والتنظيف والعناية  لكافة الاجهزة بقسم الحاضنات 

ماتم صيانته خلال النصف الأول ٢٠٢٠م 



تقرير النصف سنوي | 23

العم‹ المنvزم

19
تم سحب عدد 5 اجهزة مكثف اكسيجين ارضي من قسم الحاضنات الى ورشة الصيانة ليتم عمل 

الصيانة التصحيحة لها كونها عاطلة وسيتم موافاتكم بالتقارير الخاصة ب`حتياجات الاصاح 
ìعندما تتنتهي عملية الفح

20
تجهيز جهازي °دير كانت عاطلة في ورشة الصيانة تم إعادتها للعمل و إحداها ¨تاج الى قطع 

بسيطة.
تجهيز جهاز تنفس صناعي ¶مول يتم اعادة ت`هيله من جهاز °دير عاطل21

22
تجهيز جهاز تنفس صناعي مواليد تم اعادته للخدمة ولكنه ¨تاج الى توابعه الخارجية من نفس 

الشركة المصنعة لإستكمال عملية تشغيلة.
تم إصاح جهاز الإالكترولايت وعمل صيانة شاملة للجهاز وتسليمة للمختبر23

إصاح جهاز ال CTG قسم ولادة العمليات24

إصاح جميع لمبات العمليات الكبرى25
إصاح جهاز ECG  قسم الطوارئ26
إصاح جهاز ECG  قسم العيادات27
إصاح جهاز تكبير عدسات العين قسم العيادات28
إصاح ¶ول كهربائي  تابع للمبة العمليات الكبرى واعادته للخدمة.29
إصاح جهاز الأشعة القديم وتغيير اللمبة الداخلية30
إصاح أجهزة ضغط31
إصاح وتثبيت جهاز شفط لقسم الولادة32
تم إصاح جهاز تبخير قسم الأطفال34
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ÅcاÏÖ الËÑ«jة
حركة التشغيل للمولدات الكهربائية ووسائل النقل  

التابع للهيئة للنصف الاول   ٢٠٢٠م

الكمية المنصرفة 
من مادة الديزل

الكمية المنصرفة 
من الزيوت

الكمية المنصرفة 
من البترول

96537

945

2990

لتر

لتر

لتر
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ÅcاÏÖ الËÑ«jة

إجمالي عدد الوجبات

ى عدد الوجبات الغذائية المقدمة للمرض

55405

الوجبات المفتوحة

54559

الوجبات المغلقة

846

D

B5
Zn Fe

B6 DC

B1 E
A

G K
D

وجبة
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العناية المركزة

العمليات الجراحية
الحاضنات I اطفال حديثي الولادة

غرفة الولادة
عمليات الولادة

الجراحة I نساء
الطوارئ العامة

الأطفال

الغسيل الكلوي
العزل والاسهالات
الجراحة I رجال

0

0

0

0

0

0

1

135

24

0

0

القسم
كمية الاستهلاك ال�بعي

جدول يوضح الاسته˝⁄ النصفي من الأوكسvين لمراف’ الهيئة

1084

400

38

29

11

10

100

اسطوانات صغيرةاسطوانات كبيرة

92سيارات الاسعاف 0

15

11

131

148
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محطة 
ÁiليÇ ا˘وكسج∞

يعتمد المصنع في انتاج الاكسجين على شفط الهواء والقيام بعملية ازالة الغازات المرافقة 
للاكسجين وفصل الزيت والماء الموجود في الهواء الجوي باستخدام اجهزة متطورة وحديثة 
50اسطوانة  بـ  للمصنع  الانتاجية  القدرة  وتقدر   94.50% الى  المصنع  الاكسجين  نقاوة  تصل 

سعة 40 لتر خلال 24 ساعة .
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جدول يوضح الاستهلاك النصفي لمياه الشرب 
والتصنيفات الكيميائية والحيوية بالمقاييس والمعايير

الاستهلاك القسمم
النصفي

     المواصفات الكيميائية والفيزيائية
PHD.T.SMGCAHSO4CLHCO3

155317.41206.3210057.121.282.96الجراحه رجال1
39607.41206.3210057.121.282.96العمليات2
47207.41206.3210057.121.282.96الطوارئ العامة3
17607.41206.3210057.121.282.96العناية المركزة4
16407.41206.3210057.121.282.96الاطفال5
24807.41206.3210057.121.282.96الولادة6
19607.41206.3210057.121.282.96الجراحه نساء7
12607.41206.3210057.121.282.96الحاضنات8
4607.41206.3210057.121.282.96الاشعة9

7007.41206.3210057.121.282.96المختبر10
18307.41206.3210057.121.282.96الصحة الإنجابية11
48407.41206.3210057.121.282.96الاسهالات12
10407.41206.3210057.121.282.96عمليات الولادة13
15207.41206.3210057.121.282.96العزل  14
139997.41206.3210057.121.282.96الخدمات 15
54007.41206.3210057.121.282.96الاكسجين 16
70047.41206.3210057.121.282.96مكتب الجرحى17
9007.412010057.121.282.96100العيادات18
10807.412010057.121.282.96100الصيانة19
15407.412010057.121.282.96100سكن الاطباء 20

736257.412010057.121.282.96100اجمالي

محطة تحلية مياه الشرب

الخزان الأرضي الكبير

الخزان الأرضي الصغير

خزانات الأسطح

الإجمالي

170
32
59
261

وحدة

وحدة

وحدة

وحدة
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  جدول توضيحي لفحص نسبه الكلور بالمياه السطحية بواسطة  جهاز الفحص  

TIME.FRE     Departmentno
4:51

0.3IPD-M1
pm

9.03 am 0.4OT2
1:15

0.4    IPD-F3
Pm

1:20
0.3ER4

Pm
9:34

0.6 ISOLATION5
Pm

9:46
0.3PEDITRIC6

Pm
9:58

0.4 Maternity7
Pm

10:08
0.4 Neonatal8

Pm
10:21

0.6 Management9
Pm

10:32
0.6ICU10

Pm
10:40

0.6 MIDICAL
 HOUSE11

Pm
10:49

0.4 Clinics12
Pm

10:56
0.4 Laboratory13

Pm
11:09

0.4Blood bank14
Pm
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الËÁ€j‡ والإمÇاÅ الط20209

الصيدلية السريرية:-
المرور الصباحي داخل القسم مع أطباء الأقسام� 
مراجعة ملف المريò الخاî بdعطاء الدواء � 
مراقبة استخدام المضادات الحيوية � 
مراقبة التداخات الدوائية � 
تثقيف كادر التمريò داخل اقسام الرقود في عملية خلط الادوية � 
التواصل مع إدارة التموين الط9 في حالة نقì مواد داخل الأقسام � 
مناقشة القائمة الرئيسية � 

الرقابة الدوائية:-
قسم رقابة المخزون داخل المخازن والصيدليات � 
مراقبة عمليات التوريد بحسب قوانين المالية � 
مراقبة صرف الادوية من المخازن والصيدليات � 
مراقبة وصفات الأطباء � 
رفع التقارير الي إدارة التموين الط9 عن عمليات توريد وصرف كجهة مراقبة � 

المعلومات الدوائية:-
الرد على جميع تساıلات ملخì الادوية عن بدائل الادوية والتداخات الدوائية � 
تنسيق ¶اضرات تدريب الكادر الصيدلاني او الط9 الخاصة بمحاضرات استخدام الدواء� 

أقسام  جميع  تموين  عليها  يتركز  والذي  بالهيئة  والفاعلة  الهامة  الإدارات  من  الطبي  التموين  إدارة  تعتبر 
ومرافق الهيئة بجميع الأدوية والمستلزمات الطبية ورفع الاحتياجات اللازمة لها

وقد تم استحداث قسم الصيدلية السريرية في هذا العام والتي تعتبر نقلة نوعية في تطوير أداء العمل الفني 

المبلغ اسم الجهة م

دعم عياده لنزلاء السجن المركزي 1
572,524وجهاز الأمن والمخابرات

دعم عياده لنزلاء سجن جهاز الأمن 2
521,695والمخابرات

إجمالي قيمة ما تم صرفه كأنشطه خلال النصف 
1,094,218الأول2020

اجمالي قيمة ماتم صرفه كأنشطة خلال النصف الأول
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2020

اجمالي قيمة الهبات من الأدوية والمستلزمات الطبية المقدمة من الهيئة  لجهات أخرى خلال النصف الأول

النصف الأولالربع الثانيالربع الأولاسم الجههم
25,684.9125,684.91مدرسة أم المؤمنين خديجه الثانوية1

84,863.2584,863.25مركز التدريب وخدمة المجتمع - جامعة حجة2

6,839,045.6716,936,969.4923,776,015.16المستشفى السعودي - حجة3

875,851.71663,142.391,538,994.10القسم الصحي الأمني4

31,200.00211,200.00242,400.00جمعية الهلال الأحمر اليمني5

5,197,747.945,197,747.94ألوية النصر6

1,953,111.081,953,111.08مؤسسة الجرحى7

138,730.00138,730.00الأمن السياسي8

447,896.69447,896.69أطباء بلا حدود9

17,642.2217,642.22مدرسة الفلاح الاساسية10

24,835.0524,835.05مكتب الشباب والرياضه11

52,000.0052,000.00المريض حمود الغالبي12

19,500.0019,500.00المريض صالح علي مسلم13

62,000.0062,000.00المريض فؤاد أحمد المختار14

20,531.5320,531.53المريضة الهام يحيى الجبري15

3,600.003,600.00ولدة مدير التموين الطبي16

6,328.976,328.97المهندس عبدالله الحداد17

إجمالي قيمة ما تم صرفه
7,976,951.7825,634,929.1233,611,880 ھبات خارج الهيئة

خ˝صة بالتوريدات ا1انية والمìتراه خ˝ل النصف الأول 2٠2٠م 

التوريدات المجانية

التوريدات المشتراه

الإجمالي العام

x التوريداتنو  التوريد

508,533,289

408974742

99,558,547
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الجانب الصحي2



تقرير النصف سنوي | 33

نقدم 
خدمات طبية

 في أصعب الظروف

النائب للشئون الفنية
د/ خالد حسين السريحي

منذ  الباد  على  الغاشم  العدوان  تسبب  لقد 
 òبع في  ملحوظ  تراجع  أعوام  ∏سة 
في  التحسن  إلى  وعادت  الصحية  المؤشرات 
بها  تقوم  الي  بفضل الجهود  الأخيرة  الفترة 
الهيئة من خال المتابعات المستمرة والتعاون 
الصحية  التنمية  شركاء  مع  المشترك 
يزال  ما  التحدي  أن  إلا  الداعمة(  )المنظمات 
الصحية  والأقسام  المراكز   òبع في  قائم 
المناطق الحدودية  الشديد من  النزوح  بسبب 
والمحافظات المجاورة إلى داخل مدينة حجة ؛ 
ومع ذلك فdن الهيئة úميع مرافقها الصحية 
لا زالت مستمرة في تقديم الخدمات الصحية 

دون توقف حتى هذه اللحظة . 
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التعقيمالطوارئ العامة
المركزي

عدد المستفيدين

81809
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التعقيم
المركزي

الإجماليالأقسامم

2287العمليات الكبرى 1

344عمليات الطوارئ التوليدية 2

5423قسم الطوارئ العامة 3

10861قسم الجراحة رجال 4

385قسم جراحة لنساء 5

765عيادة الولادة 6

966تنظيم الأسرة 7

733قسم الولادة 8

318عيادة الجراحة9

391قسم الحاضنات١٠

662العناية المركزة ١١

23135الاجمــــــالــــــي

عدد السيتات الجراحية التي صرفت لأقسام الهيئة للنصف الأول ٢٠٢٠ م
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العيادات الخارجية
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العيادةم
إناثذكور

الإجمالي
مترددجديدمترددجديد

164930416283463927عيون1
156425211902313237جراحة2
411071104182712122523باطنية3
229237822552975222استشارة قلب وباطنية4
00368818085496النساء والولادة5
132129104103468الامراض النفسية6
965062701592أسنان7
84915564131441أنف وأذن وحنجرة8
279112923871245431العظام9

1439581259442800مسالك بولية10
49039088مناظير (جهاز ھضمي)11
280630922382565609أطفال12
1230251216262497مخ وأعصاب13
1563406626022260الطوارىء14

355108709280031036982591الإجمــــالي 

عددالمترددين على العيادات الخارجية للنصف الأول 2٠2٠ م

39273237

22523

52225496

468
15921441

5431

2800

88

5609

2497

22260

0

5000

10000

15000

20000

25000

استشارة باطنيةجراحةعيون
قلب 

وباطنية

النساء 
والولادة

الامراض 
النفسية

أنف وأذن أسنان
وحنجرة

مسالك العظام 
بولية

مناظير 
جهاز (

)ھضمي

مخ أطفال
وأعصاب

الطوارىء
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أقسام الرقود

ظل  في  الباد  منها  تعاني  الي  الراهنة  للظروف  نظراً 
الغاشم منذ ∏س سنوات  السعودي الأمريكي  العدوان 
وبما  الأولى  بالدرجة  الاقتصادية  الظروف  ظل  وفي 
الي  التخصصات  توفير  على  الإمكانيات  مع  يتناسب 
تتعلق بحالة الطوارئ بالدرجة الأولى وبما يتناسب مع 
 òالإمكانيات المادية وعند توفر الدعم الجزئي من بع
الشركاء قامت إدارة الهيئة بتوفير بعò التخصصات 

الأخرى بعد أن تم دعم الهيئة úهاز الأشعة المقطعية
I كما أن قلة عدد الأسرة في المستشفى بشكل عام أدى 
إلى عدم استقبال كثير من الحالات الجراحية )الباردة( 
الجراحية  بالحالات  الاسرة  كافة  انشغال  نتيجة 

الطارئة.
الرأسي  التوسع  لتنفيذ  داعمين  إيجاد  على  العمل   I
مراكز  إنشاء  إلى  والتوجه  المخططات  حسب  للهيئة 
°صصيه تل9 احتياجات المواطنين في ¶افظة حجة 

والمحافظات المجاورة

70 الجراحة - رجال
20 الجراحة - نساء
20 الأطفال وسوء التغذية
20 العزل 
20 الولادة
10 العناية المركزة
15 الحاضنات

الطاقة الاستيعابة -
 القدرة السريرية

عدد المستفيدين

7011
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عددالمترددين على أقسام الرقود للنصف الأول ٢٠٢٠ م

القسمم
الأجمالي

الإجمالي الكلي
أذ

456302758جراحة عامة1

8952041099العظام2

632184المسالك بولية3

88101189العيون4

19581276القلب والباطنية5

315159474مخ وأعصاب6

013551355النساء والولادة7

6888156الباطنيه والاطفال8

5486140اطفال سوء التغذية9

6085041112الاطفال الخدج10

24288330العناية المركزة11

17926العزل12

4855271012الاسهالات13

348635257011الإجمالي

758
1099

84
189

276
474

1355
156
140

1112
330

26
1012

02004006008001000120014001600

جراحة عامة
العظام
المسالك بولية
العيون
القلب والباطنية
مخ وأعصاب
النساء والولادة
الباطنيه والاطفال
اطفال سوء التغذية
الاطفال الخدج
العناية المركزة
العزل
الاسهالات
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53.1%

76.1%

43.9%

52.4%

مؤشرات الانتفاع
بالهيئة

اقسام الرقود الداخلية

العناية المركزة

الحاضنات – 
الأطفال حديثي الولادة

النساء والولادة

ودأسرّة الرقنسبة انشغال 
Bed occupancy
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فحص الدم العام

24664
فحص الملاريا

3522
فصائل الدم

4352
الكيمياء العضوية

32132

23404

6602

1954

294

الأمصال

الطفيليات

حالات 
البلازما

كريات دم 
حمراء

صفائح دموية

419

عدد المستفيدين

33377
إجمالي الفحوصات

97343

    المختبرات
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مركز الأشعة التشخيصي
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770

1338

193

3829

675

481

3390

285

3470

3264

295

الصدر

البطن
الحوض

جمجمة الرأس

العمود الفقري

الأطراف العلوية
الأطراف السفلية

الجهاز الهضمي

الجهاز البولي

المفاصل
أخرى اç√ة Çeو· 

ëب»ة

_ç√ة مƒ الصب»ة

الأشعة السينية

إجمالي عدد 
الأفلام

إجمالي عدد الحالات

17990

11544

52946250

116 2114
الإجماليالجهاز البوليالجهاز الهضمي
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أشعة إيكو

أشعة الديجتال

293

4913

335

3361

إجمالي عدد الحالات

إجمالي عدد الحالات

628

8274
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الأشعة التلفزيونية

الأشعة المقطعية

1416

1154

5251

800

إجمالي عدد الحالات

إجمالي عدد الحالات

6667

1954
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العمليات
الجراحية
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عددالمترددين على العمليات الجراحية للنصف الأول ٢٠٢٠ م

79

528

202

1026

5468134

المخ والأعصابجراحة التجميلأوعية دمويةالعظام العيونالجراحة العامةةالمسالك البولي 

العمليات الجراحية

عدد المستفيدين

2378
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مركز الطوارئ التوليدية
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عددالمترددين على مركز الطوارئ التوليدية للنصف الأول ٢٠٢٠ م

العددنوع الخدمات المقدمةم
1157رقود المواليد الخدج - الحاضنات1
891الولادة الطبيعية2
159الولادة القيصرية3
287عمليات الطوارئ التوليدية4
1355رقود - نساء5
6706تنظيم الأسرة6
4904المشورة في تنظيم الاسرة والرضاعة الطبيعية7
86671التثقيف الصحي8
277تطعيمات النساء9

597عناية مركزة للنساء من مضاعفات الحمل والولادة 10
3703رعاية حوامل11
4582رعاية مابعد الولادة12
5961خدمات الأمومة والطفولة13
13663تطعيمات الأطفال14
16089طوارئ أطفال15
2329رقود أطفال16
138عناية مركزة للأطفال تحت سن 12 عام 17

149469إجمالي عدد المترددين على مركز الطوارئ التوليدية
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الوحدات الصحية

عدد المستفيدين

37677
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حركة السير
 لوسائل النقل (الاسعاف)

عدد الحالات التي تم  

إسعافها  
المستشفى 

السعودي

عدد الحالات التي تم 

إسعافها بتمويل من 
أطباء بلا حدود

عدد  حركات السير 

لنقل الحالات المرضية 
بتمويل من الهيئة

عدد الوفيات  التي تم 

نقلها إلي المديريات 

167 89 131267
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درجة اكتمال التشكيل الإداري

درجة التواصل بين الأعضاء

مستوى التزام الأعضاء بالحضور

مستوى الإعداد لاجتماعات
مستوى التواصل مع الآخرين

درجة التوثيق اليدوي والآلي

مستوى المتابعة للت`كد من التنفيذ

النظام الآلي ل˙رشفة والمعلومات

الدورات التدريبية ل˙عضاء

درجة التوثيق اليدوي والآلي

مكتمل

جيد جدا

جيد

جيد
جيد

جيد جدا

∫تاز

جيد جدا

جيد جدا

جيد جدا

التفصيلات (مقياس كل معيار)المعايير (المواصفات الرئيسة)

الأداء الإدار و أداء أفراد فري’ مكافحة العدوى 

ÔوÇ√ة الv وم”ا ÏÅÁ¢ا
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المالي3 الجانب
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المرتبات والأجور ومافي حكمها

المستلزمات السلعية

المستلزمات الخدمية

المصروفات الجارية التحويلية
المصروفات المخصصة

إيرادات النشاΩ الجاري

الإيرادات المتنوعة

ايرادات جارية تحويلية

الإجمالي العام

lداˆناسم الحسا

النف‘ات والإيرادات

مدين

       145,464,890

       320,896,448

       89,663,392

       10,431,000

       155,277,845

00

00

00

      721,733,575       412,148,205

00

00

00

00

00

       74,632,601

       215,822,182

       121,693,422

التوريدات المشتراه

التوريدات المجانية

الإجمالي العام

نو  التوريدات

خ˝صة بالتوريدات العامة خ˝ل النصف الأول M 2٠2٠م 

gجمالي مبلÕ التوريدات

       130,046,600

       368,281,257

       498,327,857

ايرادات النشاΩ الجاري  قطاع الخدمات الإيرادات 
77,974,033الن‘دية

ايرادات متنوعة  اعانات  أخرى الإيرادات 
78,865,732       ا�جلة

ايرادات جارية تحويلية   أخرى
الإعفاءات

       51,947,930

ايرادات رسوم الخدمات الطبية م… المساعدات والاعفاءات خ˝ل النصف الأول 2٠2٠م



المشاريع
المنفذة خلال
النصف الأول





وزير الصحة العامة والسكان يفتتح 
مستشفى العزل والمعالجة من وباء 

كورونا



بناء وتجهيز وتأثيث 
مختبر للأقسام الداخلية بمواصفات عالية 

لكافة الفحوصات المطلوبة 

بتكلفة أجمالية 15,111,212 



تأهيل وترميم 
قسم الميكروبيولوجي

بتكلفة أجمالية  12,982,944



توفير عدد )٢(

سيارات اسعاف حديثة 



إنشاء نافورة خاصة 

بروضة الشهداء



توفير عدد )٢( أسرة عناية مركزة

للأطفال



إعادة تأهيل 

عمليات النساء والولادة



• 1 دولار	   توفير جهاز Cloposcop بقيمة 2000
• توفير طبيب�ة مختصة	

انشاء وحدة الكشف 
المبكر لسرطان عنق 

الرحم

• تم انجاز المرحلة الاولى  للطوارئ والحوادث سعة 	
)65( سرير

زيادة السعة 
السريرية
 للطوارئ

• توفير اربعة أسرةعناية مركزة بقسم العزل 	
• توفير اثني�ن اسره عناية مركزة الولادة  	

• توفير سريرين عناية اطفال مع الملحقات 	
• زيادة ثلاث حاضنات  تم صيانتها واعادتها للخدمة 	

• فــي 	 صناعــي  تنفــس  اجهــزة  عــدد)8(  توفيــر 
انشــائة  تــم  الــذي  الجديــد  العــزل  مستشــفى 

الكورونــا فيــروس  وبــاء  لمواجهــة 

زيادة السعة 
السريرية 

للعناية المركزة

زيادة السعة 
السريرية 
للحاضنات

انشاء قسم 
رعاية 

تنفسية 



تجهيز غرفة الفرز لموظفي 
الهيئة

ضمن التدابير لمواجهة فيروس 
كورونا كوفيد - 19



ف  ق ترميم س
قيم  التع
المركزي







قيم المركزي  ترميم التع
ل داخ ن ال م





هيزات قسم  ج ت
اضنات  ح ال

ي  د  ف دي ج ال
ث دور الثال ال

بسعة ٢١ حاضنة
وسريري عناية مركزة 

للخدج



هيز ج ل وت تأهي

مركز 
ل  سي غ ال
وي كل ال







هيزات  ج ت
اء  رب ه ك ة ال ك شب
وارى  ط ى ال مبن ل

ة دي ي التول
ض  وتأري

دات  ول م ال
ائية رب ه ك ال





تنفيذ مشروع حصر وتقييم 
أصول وممتلكات الهيئة



صيانة 
المولد الكهربائي



الأنشطة والفعاليات
المنفذة خلال
النصف الأول



تدشين عيادة مجانية  

بالسجن المركزي



تدشين فعالية
 

أسبوع الشهيد بملعب حورة



زيارة

روضة الشهداء



تدشين فعالية
 

الذكرى السنوية للشهيد



دورة تدريبية 

في الرعاية التنفسية والتنفس 
الصناعي



متابعة العمل
 

لمشروع المجمع الطبي



تواصل إقامة 

اللقاءات العلمية الطبية



متابعة العمل
 

لمشروع المجمع الطبي



تواصل إقامة 

اللقاءات العلمية الطبية



مشاركة موظفي الهيئة
 

لفعاليات الهوية الإيمانية



زيارة وفد

منظمة اليونيسف



زيارة مدير عام 
 

مكتب وزير الصحة العامة والسكان



انعقاد الاجتماع الأول للجنة 
الأساسية

لحصر وتقييم أصول وممتلكات 
الهيئة



اجتماع في مكتب الصحة
 

لوضع التدابير لمواجهة فيروس 
كورونا كوفيد -19





إقامة مأدبة عشاء
في رمضان 1441هـ 



مناسبة  ام ب رم الاقس ك هيئة ي س ال رئي
ود صم ن ال وام م ة اع مرور خمس







هيئة  س ال رئي
ى  طلع عل ي

هيزات  ج ت
ت  تاري

وارىء  ط ال
التوليدية





هيئة ة ال واب خيمة الفرز امام ب





ب  ي ترك
ات  وح الل

ة  الارشادي
للهيئة





رئيس الهيئة يتابع مستوى التجهيزات 
لمركز العزل والحجر الصحي بمنطقة 

الرحضي





 اجتماع برئاسة امين عام المجلس المحلي مع

المنظمات لبحث امكانية دعم مركز الحجر الصحي





وية  تس
ل  مداخ

ات  اح وس
عزل  مركز ال

ي  ح ص ال



ة  ظ اف ح م ظ ال اف ح م
س هيئة  ه رئي ومع

وري  مه ج ى ال مستشف ال
ز  ى مرك ون عل طلع ي

ي ح ص ر ال ج ح ال







ام تسلم  سف ظمة اوك من
قيم  ن ادوات التع دد م ع
عزل  ز ال مرك ة ل اف ظ ن وال

ظ  اف ح م ور ال ض ح ي ب ح ص ال
ى  مستشف س هيئة ال ورئي

وري مه ج ال





ات  اح س قيم ال رش وتع
ختلف  عيادات وم ل وال والمداخ

هيئة ال ام ب الاقس



طبية  وادر ال افتتاح دورة تدريبية للك
ي  ح ص عزل ال ز ال ي مرك ارك ف التي ستش

ي ض رح ال ب







ن  دد م ع دورة تدريبية ل
طبية وادر ال ك ال





راءات  وات والاج ط خ دء تنفيذ ال ب
ورونا  الاحترازية ضد فيروس ك

وفيد - ١٩ ك





دورة تدريبية 
ية  ح ص وادر ال للك

ورونا ول فيروس ك ح





استمرار الدورات التدريبية للكوادر 
الصحية لليوم الثاني على التوالي حول 

فيروس كورونا



ي  ائ نه الاجتماع ال
اسية  نة الاس ج ل ل

ول  ر وتقييم الاص ص ح ل
ام ع ن ال ور الامي ض ح ب







امين عام المجلس المحلي يطلع 
على قسم المختبر الجديد وقسم 

المجهريات بالهيئة



ي  ض رح ز ال مرك ارة ل زي
ة  اح مس ن هيئة ال م

وجية يل ج ال





ة  ظ اف ح م ظ ال اف ح م
ن  دد م هيئة وع س ال ورئي

ن يزورون روضة  ي مسئول ال
ة  ح ات ف قراءة ال داء ل ه ش ال

داء ه ش ى ارواح ال عل





ة  ظ اف ح م ظ ال اف ح م
ن  دد م هيئة وع س ال ورئي

ن يزورون روضة  ي مسئول ال
ة  ح ات ف قراءة ال داء ل ه ش ال

داء ه ش ى ارواح ال عل





طلع  هيئة ي س ال رئي
هيزات  ج ى ت عل

ي  ح ص عزل ال ز ال مرك
ي ض رح ال ب





هيئة يترأس  س ال رئي
عزل  ز ال مرك اجتماع ب

داد  هيز والاع ج لت ل
لافتتاح ل





هيئة  س ال رئي
طبية  وادر ال ك وال

دوام  ل وال عم تبداء ال
عزل  ز ال ي مرك ف

ي ح ص ال





ر  ض ح هيئة ي س ال رئي
دم  ك ال ن ية ب ال احتف

ي  م ال ع وم ال ي ال ب
دم ال لتبرع ب ل







رئيس الهيئة والشيخ محمد يحيى 
هاشم سلبة يطلعون على مبنى 

المجمع الطبي





اللقاء التشاوري لتقييم المستشفيات 
بمحافظة حجة بحضور وزير الصحة





رئيس الهيئة يفتتح دورة تدريبية 
للقابلات العاملات في الطوارى 

التوليدية




